
阿武隈急行株式会社 社員募集要項（鉄道総合職） 

 

１ 募集職種、仕事の内容 

① 駅営業職：有人駅において、乗車券の販売、集改札、旅客の案内等の業務 

② 電 気 職：電気設備、信号・通信等の巡回点検、不具合の補修等の業務 

③ 土 木 職：線路敷、レール、法面等の維持保守管理等の業務 

 

２ 募集人員 

  各職種 １名 

 

３ 採用時期 随時（入社後６か月間は試用期間となります。） 

 

４ 応募資格 

  ① 高等学校以上を卒業された方（令和７年３月卒業見込みの方を含む）で、概ね 

平成６年４月２日から平成１９年４月１日までに生まれた方 

② 列車の運転に直接関係する業務に従事することもあるため、視力（矯正視力を 

含む）が両眼で１．０以上かつ、一眼で０．７以上であること。また、色覚が正 

常であり、正常な両眼視機能と正常な視野を有する必要があります。 

 

５ 選考方法 

   適性検査及び面接のほか、必要に応じて能力検査（言語分野、非言語分野）や性格

検査を実施します。 

 

６ 応募方法 

  応募書類を後段に記載する担当あて郵送してください。 

※ 令和７年３月高等学校卒業見込みの方 

全国高等学校統一応募書類（履歴書、調査書）のみ提出してください。なお、視機

能に関する数値等はもれなく記載願います。 

※ 高等学校を既に卒業された方 

〔応募種類〕 

①履歴書（写真添付） 

 ・空欄に視機能（視力）に関する数値を漏れなく記載願います。 

②志望動機書（400 字詰め原稿用紙 2枚以内） 

③成績証明書（最終在学校のもの） 

④卒業（又は卒業見込）証明書（最終学校のもの） 

※ 応募書類は返却いたしません（令和７年３月高等学校卒業見込みの方を除く）。 

 



７ 入社試験 

① 試 験 日  随時（詳細は応募者に追って連絡します。） 

② 試験会場  阿武隈急行株式会社 ２階「会議室」 

③ 試験内容  適性検査及び面接のほか、必要に応じて能力検査や性格検査を実施 

します。 

・適性検査：作業性等に関する検査（試験時間 ６０分） 

     ・面  接：当社幹部社員による個別面接（１人 １５分程度） 

・能力検査：言葉の意味や話の要旨を的確に捉える理解力、数的な処理・論理 

的思考力に関する検査（試験時間 ７０分） 

     ・性格検査：性格的特徴や適応性に関する測定（試験時間 ４０分） 

 

８ 色覚検査 当社産業医により実施します。 

 

９ 待 遇 等 

 (1) 基本給 高校卒業  

   ・駅営業職     １５７，５００円 

   ・電気職・土木職  １５８，９００円 

※ 既卒業者は、職務経験等を勘案の上、決定します。 

 (2) 諸手当 家族手当、通勤手当、住宅手当等 

(3) その他 昇給年１回、賞与年２回、社会保険完備 

 

10 勤務時間 

 (1) 駅営業職 

   ・変形労働時間制（１か月単位） 

   ・実働１日あたり７時間０２分または７時間２５分 

   ・交番制 

 (2) 電気職・土木職 

   ・変形労働時間制（１年単位） 

・実働１日あたり８時間１５分 

※電気職は交代制の泊り勤務があります。 

 

11 休日・休暇 

 (1) 駅営業職 

   ・４週６休、年次有給休暇、慶弔休暇等 

 (2) 電気職・土木職 

   ・週休２日制、年次有給休暇、慶弔休暇等 

※ 交代制の休日となります。 



12 勤務地  

  ・駅営業職：阿武隈急行線の有人駅（福島駅、保原駅、角田駅、丸森駅） 

  ・電気職・土木職：本社 

 

◇ 担当（郵送先） 〒960-0773 福島県伊達市梁川町字五反田 100-1 

         阿武隈急行株式会社 総務営業部 総務課 

         電話 024-577-7132 


